ROMANIA
JUDETUL BISTRITA NASAUD
COMUNA LECHINTA
PRIMAR

Lechinta, Nr. 506,
Tel: 0263/274006, 0263/274433,
Fax: 0263/274325,
E-mail: primaria.lechinta@yahoo.com
Website: http://www.primarialechinta.ro

DISPOZITIE
privind aprobarea misurilor organizatorice in vederea desemnarii
consilierului de etici la nivelul primariei comunei Lechinta,
judetul Bistrita- Niasaud

Primarul comunei Lechinta, judetul Bistrita-Nasaud;
Avénd in vedere:

—-referatul nr.3008/27.04.2023 intocmit de secretarul general al comunei d-na
Hanes Rodica;

- prevederile art.451-456 si art.625 alin.(1),lit.c) din Ordonanta de Urgenta
nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificérile si completéarile ulterioare;

- prevederile art.3-art.8 gi art.31 din Hotardrea Guvernului  nr.931/2021
privind procedura de desemnare, atributiile, modalitatea de organizare a activitatii
si procedura de evaluare a performantelor profesionale individuale ale consilierului
de eticd, precum si pentru aprobarea modalitatii de raportare a institutiilor si
autorititilor in scopul asigurdrii implementérii, monitorizirii §i controlului
respectarii principiilor si normelor privind conduita functionarilor publici

In temeiul art.196 alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgentd nr.57/2019
privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUN:

Art. 1. Se aprobi misurile organizatorice in vederea desemnarii consilierului
de eticd la nivelul aparatului de specialitate al primarului comunei Lechinia,
judetul Bistrita-Nasdud potrivit Anexei care face parte integrantd din prezenta
dispoziie.

Art.2.Pani la desemnarea consilierului de eticd potrivit dispozitiilor art.1
consilierul de eticil numit prin dispozitia primarului nr.37/16.02.2021 isi continua
activitatea .

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozifii se
incredinteazi doamna Hanes Rodica secretar general al UAT.

Artd4.Prezenta dispozitic va fi comunicatd prin grija secretarului general
al comunei d-na Haneg Rodica cu :



- Institutia  Prefectului Judetul Bistrita-Nasaud,
-Functionarii publici din cadrul primariei L.echinta

CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE,
SECRETAR GENERAL AL UAT
Hanes Rodica

PRIMAR,
—

ing. Florian

NR. 128
DATA 27.04.2023



ANEXA
la Dispozitia primarului comunei Lechinta nr.128 din data de 27.04.2023

Miisurile organizatorice in vederea desemnirii consilierului
de eticii 1a nivelul aparatului de specialitate al primarului comunei Lechinta
judetul Bistrita-Nasaud

Art.1.(1) In scopul aplicarii eficiente a dispozitiilor Ordonantei de Urgenta
nr.57/2019 cu modificdrile si completirile ulterioare referitoare la conduita
functionarilor publici in exercitarea functiilor detinute, primarul comunei Lechinta
va desemna un functionar public ,pentru consiliere eticd $i monitorizarea respectarii
normelor de conduita,in conditiile prezentelor masuri organizatorice.

(2)Procentele aferente atributiilor functionarului public in exercitarea functiei
publice pe care o define sunt de 95% , respectiv atributiilor functionarului public in
exercitarea calititii de consilier de eticd sunt de 5% , din totalul atribuiiilor din figa
postului;

(3) Perioada de depunere a dosarelor de candidaturd de cdtre functionarii
publici care manifestd optiunca de a dobéandi calitatea de consilier de etica este de
27.04.2023-02.05.2023,intre orele 8,00-16,00 la registratura Primériei Lechinta.

(4) Persoanele din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Lechinta desemnate responsabile si verifice indeplinirea conditiilor prevézute la
art. 452 alin. (6) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificirile si completirile ulterioare, pe baza dosarelor de candidaturd depuse de
functionarii publici sunt urmitoarele:

-doamna Deac Crina-Aurelia — sef birou buger-contabilitate;

-doamna Hanes Rodica —secretar general comund;

-doamna Imbuzan Corina-Miana —inspector superior compartiment impozite s
taxe;

(5) Perioada de verificare si de selectare a dosarelor de candidaturd depuse
de functionarii publici, de citre persoanele desemnate potrivit alin.(4) se efectucaza
in data 02.05.2023 ;

(6) Rezultatul verificdrilor se comunicd primarului comunei Lechinfa si se
afigseazd pe site-ul institufiei in termen de maxim 24 de ore de la finalizarea acesteia
prin folosirea sintagmei ADMIS sau RESPINS

(7) Modalitatea de evaluare in cadrul interviului pentru functionarii publici
care depun dosare de candidaturi si indeplinesc conditiile prevazute la art. 452 alin.
(6) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
coiwnpletarile ulterioare:

a) In cadrul interviului sunt testate abilitafile de comunicare, precum si
cunostintele teoretice ale functionarilor publici selectati cu privire la normele s
standardele de conduitd previzute In partea a VI-a titlul 1I capitolul V sectiunea a
2-a din OUG 57/2019 cu modificarile i completarile ulterioare



b) Proba interviului poate fi susfinutd doar de acei candidati care indeplinesc
conditiile previdzute la art.452 alin(6) din OUG 57/2019 cu modificdrile si
completérile ulterioare,in urma verificarii de catre peroancle desemnate potrivit
alin.(4).
c)Punctajele acordate pentru criteriile de evaluare din cadrul interviului stabilite la
lit.(a) sunt urmétoarele:

-abilitafi de comunicare ale functionarilor publici selectati -40 de puncte ;
-cunostinte teoretice ale functionarilor publici selectati cu privire la normele de
conduitd prevazute in partea a VI-a titlul II capitolul V sectiunea a 2-a din OUG
57/2019 cu modificarile si completarile ulterioare-60 de puncte
d) Interviul se sustine de regula intr-un termen de maxinm 5 zile lucritoare de la
data finalizérii perioadei de verificare si selectare a dosarelor de candidatura
depuse de functionarii publici stabilita la alin.(5)
¢) Data si ora sustinerii interviului se afigeaza obligatoriu cu afisarea rezultatelor la
finalizarea perioadei de verificare si selectare a dosarelor de candidatura depuse
de functionarii publici stabilita la alin.(6)
f)Primarul comunei §i secretarul general al comunei care realizeazid interviul
adreseaza fiecare intrebari candidatului.Nu se pot adresa intrebari referitoare la
opiniile politice ale candidatului,activitate sindicald,religie,etnie,stare materiala
,originea sociald sau Intrebari care pot constitui discriminare in conditiile legii.
g} Intrebérile si raspunsurile se Tnregistreaza sau se consemneazd intr-un proces
verbal de céatre secretarul general al UAT si se semneaza de persoanele care
realizeaza interviul si de candidat.
h) Se considera admis candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj,cu conditia ca
acestia sa fi obtinut punctajul minim de 50 de puncte la interviu.
1) Afisarea rezultatelor interviului se afiscaza pe site-ul institutiei in termen de 24
de ore de la finalizarea acestuia prin folosirea sintagmei ADMIS sau RESPINS
(8) Perioada de emitere si comunicare a actului administrativ de desemnare a
consilierului de etica Tncepe in prima zi lucritoare ulterioara afisérii rezultatelor.
Art.2 (1) Poate dobandi calitatea de consilier de eticad functionarul public

care indeplineste in mod cumulativ urmétoarele conditii:

a) este functionar public definitiv;

b) ocupi o functie publica din clasa I;

c¢) are, de reguld, studii superioare in domeniul stiinfe sociale, astfel cum este
detinit acest domeniu de studii in conditiile legislatiei specifice;

d) prezinta deschidere si disponibilitate pentru indeplinirea atributiilor care ii
revin consilierului de eticd in conformitate cu prevederile prezentului cod;

e) are o probitate morala recunoscuti;

f) nu i s-a aplicat o sanctiune disciplinara, care nu a fost radiata in conditiile
legii;

g) fafa de persoana sa nu este in curs de desfasurare cercetarea administrativd in
cadrul procedurii disciplinare, in conditiile legii;

h) faia de persoana sa nu a fost dispusd inceperea urmdririi penale pentru
savargirea unei infractiuni contra securitifii nationale, contra autoritatii, infractiuni
de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitiei;



i) nu se afla intr-o procedurd de evaluare desfasuratad de autoritatea responsabilé
de asigurarea integritdtii in exercitarea demnitatilor si functiilor publice si
prevenirea coruptiei institutionale, n conditiile legii;

j) nu se afld in niciuna dintre situatiile de incompatibilitate cu calitatea de
consilier de eticd prevazute la art. 453.

(2) Dovada indeplinirii conditiilor prevazute la alin. (1) lit. f) - j) se face prin
completarea unei declaraiii de integritate, datd pe propria raspundere a
functionarului public.

(3) Conditiile prevazute la alin. (1) lit. b) si ¢) nu sunt obligatorii in cazul
autoritatilor si institutiilor publice in care numérul de personal este sub 20,

Art.3.(1) Functionarii publici care manifestd optiunea de a dobéndi calitatea
de consilier de eticd depun un dosar de candidaturd in termenul stabilit potrivit
dispozitiilor art.(1) alin.(3), care cuprinde urmétoarele documente:

a) scrisoare de intenfie, din care sd rezulte cel pufin urmatoarele informatii:
motivatia functionarului public pentru a dobandi calitatea de consilier de etica,
asumarea faptului cd prezintd deschidere si disponibilitate pentru indeplinirea
atributiilor ce revin consilierului de eticd, precum si argumentele care il recomanda
pentru a Indeplini calitatea de consilier de etic;

b) copie a actului administrativ de numire a functionarului public in functia
publicad detinuta, certificatd pentru conformitate cu originalul de catre responsabilul
din cadrul compartimentului de resurse umane al autoritatii sau institutiei publice;

c) copie a diplomei de licentd sau, dupd caz, a diplomei de bacalaureat in cazul
prevazut la art. 452 alin. (8) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completirile ulterioare, certificate pentru conformitate cu originalul
de cétre responsabilul din cadrul compartimentului de resurse umane al autoritatii
sau institutiei publice;

d) declaratia de integritate, potrivit dispozitiilor art. 452 alin. (7) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Formatul standard al declaratiei de integritate este prevazut in anexa nr. 1.

Art.4. Primarul comunei Lechinfa il desemneaza consilier de eticd pe
functionarul public care a depus dosar de candidaturd, Indeplineste conditiile
prevazute la art. 452 alin. (6) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificérile si completérile ulterioare, si a fost declarat "admis" la interviul
organizat.

Art.5 (1) In situatia in care, la expirarea perioadei de depunere a dosarelor de
candidatura stabilite potrivit dispozitiilor art. (1),alin. (3), nici un functionar public
nu a depus un dosar de candidaturd, primarul comunei solicitd secretarului general
al UAT sa efectueze o analizd cu privire la functionarii publici care tndeplinesc
conditiile previdzute la art. 452 alin. (6) lit. a) - ¢) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Pe baza analizei prevazute la alin.(1), primarul comunei solicita
functionarului public sau,dupd caz,functionarilor publici care
indeplineste/indeplinesc conditiile previazute la art. 452 alin. (6) lit. a) - ¢) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completarile
ulterioare,s@ 11 comunice,in  termen de doud zile lucratoare, dacd



indeplineste/indeplinesc conditia prevazuta la art. 452 alin. (6) lit. d) din acelasi act
normativ.

(3) Functionarii publici care indeplinesc conditiile prevézute la art. 452 alin. (6)
lit. a) - d) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare, pot depune dosar de candidaturd in termen de doud zile
lucrédtoare de la expirarea termenului prevézut la alin. (2).

(4) Verificarea indeplinirii de cétre functionarii publici care au depus dosare de
candidaturd a conditiilor previzute la art. 452 alin. (6) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare, se face de cétre
persoanele desemnate 1n condifiile previazute la art.(1),alin. (4) prin actul
administrativ emis de primarul comunei. Rezultatul verificarii se comunici
primarului comunei, in termen de doud zile lucritoare de la data expirdrii
termenului prevazut la alin. (3).

Art. 6. (1) In situatia in care niciun func{ionar public nu depune dosar de
candidatura in conditiile prevazute la art.5 alin. (3),primarul comunei solicitd unui
functionar public care Indeplineste conditiile prevézute la art. 452 alin. (6) lit. a) -
¢) din Ordonanta de wrgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completérile ulterioare, s completeze declaratia de integritate p0t11V1t dispozitiilor
art. 452 alin. (7) din acelasi act normativ.

(2) Declaratia de integritate prevazuta la art. 3 alin. (1) lit. d) se completeaza de
functionarul public si se prezintd primarului comunei in termen de maximum 3 zile
lucratoare de la data solicitérii acesteia.

(3) In situatia in care functionarul public indeplineste condiiile previzute la art.
452 alin. (6) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare, primarul comunei il desemneazi consilier de eticd n
conditiile prevazute la art. 7 alin. (1).

Art. 7. Consilierul de eticid este desemnat pe o perioadd de 3 ani, prin act
administrativ al primarului comunei, in vederea respectirii, monitorizarii si
prevenirii Incélcarii principiilor si normelor de conduitd de catre functionarii
publici din cadrul autorititii st institutiei publice.

Art. 8. (1) In termen de 10 zile calendaristice de la desemnarea consilierului
de eticd se actualizeazd fisa postului functionarului public desemmnat consilier de
etica respectidnd procentul din atributii prevazut la art.(1), alin.(2).

(2) Fisa postului elaboratd se semneazi de cétre secretarul general al UAT si se
contrasemneaza de viceprimarul comunei §i se transmite spre aprobare primarului
comunei,

(3) Fisa postului aprobata potrivit dispozitiilor alin.(2) se Inméneaza consilierului
de eticd, pentru luare la cunostin{a prin semnéatura.

Art.9 (1) Nu poate fi numit consilier de etica functionarul public care se afla
in urmétoarele situatii de incompatibilitate:

a) este sof, rudd sau afin pand la gradul al IV-lea inclusiv cu conducitorul
autorititii sau institutiei publice sau cu inlocuitorul de drept al acestuia;

b) are relafii patrimoniale sau de afaceri cu oricare dintre persoanele prevazute la
lit. a);



¢) este membru sau secretar in comisia de disciplind constituitd in cadrul
comunei Lechinta.

(2) In cazul in care situatiile de incompatibilitate previzute la alin. (1) intervin
ulterior dobéndirii in conditii legale a calitdtii de consilicr de etica, statutul de
consilier de eticd inceteaza in conditiile prezentului cod.

Art.10.Functionarii publici din cadrul aparatului de speeialitate al primarului
comunei Lechinta vor duce la indeplinire prevederile masurilor organizatorice in
vederea desemndrii consilierului de etica.

Art.11.Secretarul general al UAT va posta prezentele mésuri pe pagina de
internet a comunei in vederea desemndrii consilierului de etica.

SECRETAR GENERAL AL UAT
Ing. aniel Hanes Rodica



ROMANIA
JUDETUL BISTRITA NASAUD
COMUNA LECHINTA
Nr. 3012/27.04.2023

Lechinfa, Nr. 506,
Tel: 0263/274006, 0263/274433,
Fax. 0263/274325,
E-mail: primaria.lechinta@yahoo.com
Website: http://www.primarialechinta.ro

ANUNT

In baza Dispozitiei primarului comunei Lechinfa nr.128/27.04.2023
s-au aprobat Masurile organizatorice in vederea desemnarii consilierului de eticé la
nivelul aparatului de specialitate al primarului comunei Lechinta, judetul Bistrita
Nasaud.
In perioada 27.04.2023-02.05.2023 functionarii publici din cadrul aparatului
de specialitate al primarului pot sa isi depund candidatura pentru a dobéndi
calitatea de consilier de etica.

e

SECRETAR GENERAL AL UAT,
Ing.Florian Hanes Rodica

—



ANEXA 1
DECLARATIE DE INTEGRITATE*1)

Autoritatea sau institufia publicd®): .....cccoccvviniiininn

SEAIULE 1 oo nenens asee e st dsiiesasisti pupsnasassonssiesns

Telefon/Fax: .cocveevveeerieneeeereeeccvecsineee

Persoana responsabild cu protectia datelor: ...
Scopul prelucririi datelor cu caracter personal gi temei juridic: ..................

Functia

Numele si prenumele functionarului public care manifesta optiunea de
dobandi calitatea de consilier de etica:

Datele de contact:

E-mail:

Telefon:

Declaratii pe propria rispundere*2)

Subsemnatul(a), ....cc.oovevenervcirennens , legitimat(d) cu CI/BI
seria ..... numarul ......... , eliberat(d) de .....coovevennenne
ladatade .oovveveennne ,

cunoscind prevederile art. 452 alin. (6) lit. ) - j) din Ordonanga

de urgen{i a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare, declar pe propria

raspundere ca:

- mi-a fost | |

- nu mi-a fost|_|
aplicatd o sanctiune disciplinarg, care nu a fost radiaté in
conditiile legii;

- este in curs de desfagurare | |

- nu este in curs de desfasurare |_|
fatd de persoana mea cercetare administrativa in cadrul procedurii
disciplinare, in conditiile legii;

- s-a dispus  |_|

- nu s-a dispus | |

fai de persoana mea inceperea urmdririi penale pentru savarsirea
unei infrac{iuni contra securitétii nationale, contra autoritatii,
infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori




contra infaptuirii justitiei;

-ma aflu  |_|

-nu ma aflu |_|

intr-o proceduri de evaluare desfisuratd de autoritatea responsabild
de asigurarca integritétii in exercitarea demnitatii si funcgiilor
publice si prevenirea coruptiei institutionale, in conditiile legii;

-md aflu | |

- nu ma aflu|_|

in una dintre situatiile de incompatibilitate cu calitatea de
consilier de eticd previzute de art. 453 din Ordonanta de urgenia a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare.

Cunoscénd prevederile art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu
modificirile si completirile ulterioare, cu privire la falsul in declaratii, declar pe
propria rispundere ci datele furnizate Tn acest formular sunt adevérate.

DA .. ooee- o i snssvessuns v

Semnatura ........ccoeeueenne

*1) Declaratic de integritate, datd pe propria raspundere a func{ionarului public,
in conformitate cu prevederile art. 452 alin. (7) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

*2) Se va bifa cu "X" varianta de raspuns pentru care candidatul isi asuma
raspunderea declardrii.

*) Datele operatorului de date cu caracter personal cuprinse 1n anexa nr. 1 vor fi
completate potrivit dispozitiilor art. 13 din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor) pus in aplicare prin Legea nr.
190/2018, cu modificarile ulterioare.






