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ROMANIA 
JUDETUL BISTRITA-NASAUD 

COMUNA LECHINTA 
PRIMAR 

DISPOZITIE 

Lechinta, nr.86 
Tel. 0263-274433, Fax: 0263-274325 
E-mail: pri ma ria@pri ma rialechin ta.ro 

Website: http://www.primarialechinta.ro 

privind stabilirea indemnizatiei lunare a viceprimarului comunei Lechinta 
d-1 Herinean Marcel incepand cu 1 iunie 2026 

Primarul comunei Lechinta, judeµ.il Bistrita-Nasaud; 
Avand in vedere: 

- referatul tnregistrat sub nr.4584 /01.07.2026 tntocmit de secretarul general 
al comunei Lechinta ; 

-prevederile art.13 alin.(1) ,art.16 alin.(2) din Legea-Cadru nr.153 /2017 
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,cu modificarile ~1 

completarile ulterioare; 
-prevederile Legii nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a 

Guvemului nr. 115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de urgenta a 
Guvemului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor 
termene, precum §i pentru modificarea §i completarea unor acte n01mative 

-prevederile ART.I alin.(2) din OUG nr.115/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea 
evaziunii fiscale, pentru modificarea §i completarea unor acte normative, precum §i 
pentru prorogarea unor termene,cu modificarile si completarile ulterioare; 

-prevederile ART.I alin.(2) din Ordonanta de urgenta nr. 156/2024 privind 
unele masuri fiscal-bugetare 'in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea 
bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea §i completarea unor 
acte normative, precum ~i pentru prorogarea unor termene; 

-prevederile ART.II din OUG nr.53/2024 privind masuri referitoare la 
salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetara, precum §i 
reglementarea unor aspecte organizatorice; 

-prevederile Hotararii Guve1nului nr.234/2023 pentru aprobarea 
Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza carora se stabile§te procentul de 
majorare salariala pentru persoanele prevazute la art. 16 alin. (1) §i (2) din Legea­
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit ·din fonduri publice, 
precum §i conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul 
institutiilor §i/sau autoritatilor publice care implementeaza proiecte finantate din 
fonduri europene nerambursabile §i/sau prin Mecanismul de redresare §i rezilienta 



( 

-Hotararea Guvemului nr. 357/2026 pentru modificarea ~i completarea 
Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza carora se stabile~te procentul de 
majorare salariala pentru persoanele prevazute la art. 16 alin. (1) ~i (2) din Legea­
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, 
precum ~i conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul 
institutiilor ~i/sau autoritatilor publice care implementeaza proiecte finantate din 
fonduri europene nerambursabile ~i/sau prin Mecanismul de redresare ~i rezilienta, 
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 234/2023 

- prevederile ART.XV pct. 3 ART.LXV din Legea nr.141/2025 privind unele 
masuri fiscal-bugetare; 

-Contractul de finantare nr.l 1080/28.05.2026 Cod 
apel:PIDS/632/PIDS _P6/OP4/ESO4.11/PIDS _ A26,,Proiect:,,Imbunatatirea calitatii 
vietii persoanelor varstnice din comuna Lechinta prin servicii de ingrijire la 
domiciliu" cu o valoare de 4.905.196,04 lei; 

-Contractul de finantare nr .23 73 DOT /11. 09 .2023 ,numar inregistrare 
beneficiar 6413/06.09.2023,Obiectiv:,,Transformarea unitatilor de fovatamant din 
comuna Lechinta in medii de invatare moderne ~i sustenabile",focheiat cu Unitatea 
Executiva pentru Finantarea invatamantului Superior,a Cercetarii ,Dezvoltarii ~i 
Inovarii ,finantat prin Planul National de Redresare ~i Rezilienta ,cu o valoare de 
2.535.150,42 lei; 

in temeiul prevederilor art. 196.alin.(1),lit.b) din OUG nr. 57/2019 privind 
Codul administrativ cu modificarile ~i completarile ulterioare emite urmatoarea, 

DISPOZITIE: 

Art. 1. (1) incepand cu data de 1 iunie 2026 se stabile~te indemnizatia 

lunara a viceprimarului comunei Lechinta d-1 Herinean Marcel,indemnizatie in 
suma de 9660 lei/luna,la care se adauga procentul de 35% (3.381) pe perioada de 1 
luna,respectiv 0l .06.2026-30.06.2026 cat se suprapun cele 2 proiecte,indemnizatie 
acordata conform art.16 alin.(2) din Legea cadru m·.153/2017 ~i confonn Anexei 
m·.2,pct.B din H.G. nr.234/2023, rezultand indemnizatia lunara de 13.041 lei/luna. 

(2) Mjorarea cu pana la 35% se acorda in functie de numarul de proiecte 

aflate in implementare -2 ; 
-Tipul proiectului- PIDS/632/PIDS_P6/OP4/ESO4.l l/PIDS_A26 
-Valoarea proiectului:4.905 .196,04 

Obiectiv:,, lmbunatatirea calitatii vietii persoanelor varstnice din comuna Lechinta 
prin servicii de ingrijire la domiciliu" 

-Tipul proiectului-PNRR-2373DOT/2023; 
-Valoarea proiectului: 2.535 .150,42lei 
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Obiectiv :,,Transfmmarea unitatilor de fovatamant din comuna Lechinta Ill medii de 
invatare moderne ~i sustenabile" 

Art.2. Totodata mentionam ca incepand cu O 1.07 .2026,indemnizatia lunara a 

viceprimarului comunei Lechinta revine la suma de 12.075lei/luna,procent 
majorare (25%) pentru 1 proiect care ramane in derulare ,proiect Ill valoare de 

4.905.196,04, indemnizatie calculata conform art 16 alin.(2) din Legea-cadru 

153/2017 ~i confmm Anexei nr.2,pct.B din H.G. nr.234/2023 ,cat a fost stabilita 

initial. 
Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza 

Compartimentul resurse umane ~i Serviciul buget -contabilitate din cadrul 

primariei Lechinta. 
Ai·t.4. Prezenta dispozitie poate fi contestata m conformitate cu prevederile 

Legii nr.153/2017 la Primaria comunei Lechinta in termen de 20 zile calendaristice 
de la data comunicarii actului administrativ, iar impotriva modului de solutionare a 
contestatiei persoana nemultumita se poate adresa Tribunalului Bistrita-Nasaud in 
termen de 30 zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei. , , 

Art. 5. Dispozitia se comunica prin grija secreatrului generla al comune1 

d-na Hane~ Rodica cu: 
- lnstitutia Prefectului-Judetul Bistrita-Nasaud; 
-Viceprimarul comunei d-1 Herinean Marcel; 

- Serviciul buget- contabilitate. 
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