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DISPOZITIE

privind trecerea la gradatia 4, conform trangei de vechime in munci, pentru doamna Stupinean
Monica Gentiana, asistent personal pentru persoana cu handicap in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Lechinta, incepand cu data 01.06.2023

Primarul comunei Lechinta, judetul Bistrita Nasaud,
Avand in vedere:

-Referatul nr.3781/25.05.2023 privind propunerea de acordare a gradatiei 4,
corespunzatoare transei de vechime in muncd a doamnei Stupinean Monica Genfiana,
incepand cu 01 iunie 2023.

-prevederile art.l alin.(1), alin.(3), alin.(4), alin.(5), alin.(7) din OUG 168/2022
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea
si completarea unor acte normative;

-Hotararea Consiliului local Lechinta nr. 1 din 31.01.2023 privind aprobarea bugetului
local de venituri si cheltuieli al comunei Lechinta pe anul 2023;

-Hotirarea Consiliului local Lechinta nr. 5 din 31.01.2023 privind aprobarea
modificarii Organigramei si a Statului de functii al aparatului de specialitate al primarului
comunei Lechinta;

-Prevederile Hotérarii Guvernului nr. 1477/2022 pentru stabilirea salariului de bazé

minim brut pe {ard garantat in plata.
In conformitate cu:

-prevederile art.10, alin.(4), lit.c) si alin.(5) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fondurile publice cu modific#rile si completarile ulterioare:

-prevederile Ordonantei de Urgenta nr.90/2017 privind unele mésuri fiscal-bugetare,
modificarea si completarea unor acte normative gi prorogarea unor termene

-prevederile Ordonantei de Urgentd nr.91/2017 pentru modificarea si completarea
Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

-prevederile art. 155 alin (4),lit a si art 196 alin (1) lit .b,din OUG 57/2019 privind

Codul administrativ,

in baza celor de mai sus si in temeiul prevederilor art. 196.alin (1),lit(b) din OUG nr.
57/2019- privind Codul administrativ emite urmétoarea,

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2023, se acordi gradatia 4, corespunzatoare
transei de vechime intre 15 - 20 de ani pentru doamna Stupinean Monica Gentiana,



angajatd pe postul de asistent personal, in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Lechinta, si va beneficia de un salariu de bazi brut in sumaé de 3.023 lei/luni.

Art2. Modul de calcul al diferentei de salar cuvenite este prevazut in anexa nr.1 care
este parte integrantd din prezenta dispozitie.

Art.3. Sumele de achitat salariatei se vor calcula de catre doamna Bor Cristina Mirela,
inspector superior Resurse Umane, datele vor fi transmise la birou] buget-contabilitate si se
vor achita la salariul din luna mai 2023.

Art.4.(1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd in conformitate cu prevederile Legii
nr.153/2017 in termen de 20 zile calendaristice de la data comunicérii actului administrativ de
stabilire a drepturilor salariale la sediul primériei Lechinta.

(2) Persoana nemultumitd de modul de solutionare a contestatiei, se poate adresa
instantei de contencios administrative, potrivit legii nr.554/2004, de la data comunicdrii
solutiondrii contestatiei depuse la ordonatorul principal de credite.

Art.5. Cu ducere la indeplinire a sarcinilor prezentei dispozitii se incredinfeaza Biroul
Buget Contabilitate si Resurse-Umane din cadrul primariei Lechinta.

Art.6 Prezenta dispozifie se comunica cu:

e Institutia Prefectului — Judetului Bistrita-Nasaud;
e Biroul Buget Contabilitate si Resurse-Umane din cadrul Primariei Comunei Lechinta;
e Persoana nominalizatd la art. 1 din prezenta.
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