
( 

( 

ROMANIA 
JUDETUL BISTRITA NASAUD 
COMUNA LECHINTA 

PRIMAR 

DISPOZITIE 

LecMnfa, Nr. 86, 
Tel: 0263/274433 
Fax: 0263/274325, 

E-mail: primaria@prhnarialecMnta.ro 

privind stabilirea drepturilor salariale pentru doamna BOR CRISTfNA-MIRELA, inspector 
superior in cadru l aparatului de specialitate al Primarului comLtnei Lechinta, pentru activ itatea prestata 

ca responsabil recrutare ~i monitorizare GT 1-cod C.O.R. 243212, in cadrul proiectului 
,,lmbunatafirea calitatii viefii persoanelor varstnice din comuna Lechinta prin servicii de ingrijire 
la domiciliu", contract PlDS/632/PlDS_P6/OP4/ESO4.1 l/PIDS_ A26, cod proiect 349360, 1ncepand cu 

data de 27 iulie 2026, 'in cadrul Primariei Comunei Lechinta 

Primarul comunei Lechinta; 
A vand in vedere : 

- Responsabi litatile ce revin UAT- Comuna Lechinta in implementarea activitati lor aferente 
proiectului cu titlul ,,lmbunatafirea calitatii vietii persoanelor varstnice din comuna Lechinta prin 
servicii de ingrijire la domiciliu "; 

- Referatul doamnei Bor Cristina-Mirela, inspector superior - resurse umane la Primaria comunei 
Lechinta, inregistrat sub nr. 5243/27.07.2026, prin care propune stabilirea drepluri lor salariale pentru 
doamna Bor Cristina-Mirela, inspector superiorin cadrul aparatu lui de specialitate al Primarului comunei 
Lechinta, pentru activ itatea prestata ca ~i responsabil recrutare ~i monitorizare GT I - cod C.O.R. 243212 
in cadrul Proiectului »lmbunatatirea calitatii vietii persoanelor varstnice din comuna Lechinta prin servicii 
de 1ngrijire la domiciliu "; 

- <Proiectu[ ,,Imbunatatirea calitafii vietii persoanelor varstnice din comuna Lechinta prin 
servicii de ingrijire la domiciliu "proiect 111 cadrul carui Primaria comunei Lechinta este beneficiar; 

Contract nr. PIDS/632/PIDS_P6/OP4/ESO4.I l/PIDS_A26, Cod MySMLS 349360 
,,Imbunatafirea ca litafii vietii persoanelor varstnice din comuna Lechinfa prin servicii de ingrijire 
la dom iciliu "; 

- Dispozitia primarullli comunei Lechinta nr. 95 din 15.05.2026, privind desemnarea echi pei in 
cadrul proiectu lui la care Primaria comuna Lechinta este beneficiarul (Proiectului ,,lmbunatatirea calitatii 
viepi persoanelor varstnice din comuna Lechinta prin servicii de 1ngrijire la domiciliu " , completata prin 
Dispozitia nr. I 57 /24.07 .2026; 

- Prevederile Hotariiri i Consiliului Local al comunei Lechinta nr. 28 din 08.05.2026, privind 
aprobarea bugetului de venituri ~i cheltuie li al comunei Lechinta pe anul 2026, rectificat; 

in conformitate cu : 

- prevederile Hotararii Guvernului nr. 146/2026 privind stabilirea salariu lui de baza m inim brut pe 
tara garantat in plata; 

- prevederile Hotararii 357/2026 pentru modificarea ~i completarea Regulamentului-cadru priv ind 
criteriile pe baza carora se stabile~te procentul de majorare salariala pentru persoanele prevazute la art. 16 
al in. (1) ~i (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri pub lice, 
precum ~i cond itiile de infi in tare a posturi lor 111 afara organ igramei in cadru I i nstitutii lor ~i/sau autoritatilor 
pub lice care implementeaza proiecte .finantate din fonduri europene nerambursabi le ~i/sau prin 
Mecanismul de redresare ~i rezilienta, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 234/2023; 

- Prevederile mt. XV din Legea nr.141/25.07 .2025 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea 
unor termene, precum ~i modificarea ~i completarea unor acte normative; 

- Prevederile Hotariiri Guvernului Romiiniei nr. 1009/20. 11 .2025 pentru modificarea ~i 
completarea Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza carora se stabile~te procentul de majorare 
salariala pentru persoanele prevazute la art. 16 alin. (1) ~i (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind 
salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum ~i conditiile de 1nfiintare a posturilor 'in afara 
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organigramei ill cadrul institutiilor ~i/sau autoritatilor publice care implementeaza proiecte finantate din 
fonduri europene nerambursabile ~i/sau prin Mecanismul de redresare ~i rezilienta, aprobat prin Hotararea 
Guvernului nr. 234/2023. 

- Prevederile art. I din Legea nr. 490/2004, privind stimularea financiara a personalului care 
gestioneaza fonduri comunitare, cu modificarile ~i completarile ulterioare; 

In temeiul prevederi lor a1t. 155 alin.( I) lit. c ), alin.( 4) lit. a) ~i art. 196 alin. ( 1) lit. b ), din Ordonanta 
de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind codul administrativ emite urmatoarea: 

DI S PUNE: 

Art. 1. - (1) lncepand cu data de 27 iulie 2026, doamna BOR CRISTINA-MIRELA, inspector, grad 
profesional superior, gradatia 4, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Lechinta, 
nominalizata 111 cadru l echipei de implementare a proiectului ,,im bunatatirea calitatii vietii persoanelor 
varstnice din comuna Lechinta prin servicii de 111grijire la domiciliu", pe functia de responsabil 
recrutare ~i monitorizare GT 1 - cod C.O.R. 243212, va avea un salariu lunar brut 111 cuantum de 1.727 
lei. 

Salariul de baza conform Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din 
fonduri publice ............................. ................. .. ....... ..... 6.908 lei. 

(2) Drepturile salariale prevazute la alin. (1) se aplica proportional cu timpul efectiv alocat 
activitatilor desfii~urate de catre doamna Bor Cristina-Mirela 'in cadrul proiectului, respectiv pentru 84 
ore/luna, aproximativ 4 ore/zi x 21 zile/luna, timp inegal distribuit pe zile ~i pe luni, pe o perioada de 38 
de luni, pana la data de 27.09.2029. 

Art. 2. - Fi~a postului aferenta functiei de responsabil recrutare ~i monitorizare GT 1 - cod C.O.R . 
243212, 'in cadrul proiectului ,,im bunatatirea calitatii vietii persoanelor varstnice din comuna 
Lechinta prin servi.cii de ingrijire la domiciliu", 'indeplinita de catre doamna Bor Cristina-Mirela, este 
prevazuta 111 anexa, care face parte integranta din prezenta dispozitie. 

Art. 3. - (1) Eventualele contestatii legate de prevederile prezentei dispozitii se pot depune, 111 te1men de 
5 zile de la data luarii la cuno~tinta a actului administrativ, la Primarul comunei Lechinta, caruia 'ii revine 
competenta solutionari i contestatiei, 111 termen de 10 zile. 

(2) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (1), se poate face plangere la instanta 
de contencios administrativ sau, dupa caz, la instanta de judecata competenta, potrivit legii, ill termen de 
30 de zile de la data comunicarii solutionarii contestatiei. 

Art. 4. -Cu ducerea la 'indeplinire a prezentei dispozitii se 'incredinteaza Compa1timentul Resurse Umane, 
Compartimentul Financiar-Contabil ~i secretarul general al comunei Lechinta. 

Art. 5. - Prezenta dispozitie se comunica de catre secretarul general al comunei Lechinta cu: 

• lnstitutia Prefectului - Judetul Bistrita-Nasaud 
• Compartimentul Resurse Umane; 
• Serviciul buget-contabilitate din cadrul Primariei cornunei Lechinta; 
• Doarnna Bor Cristina-Mirela; 

PRIMAR, 

Ing.Florian 

Nr. 160 
Din: 27.07.2026 

CONTRASEMNEAZA. 
SECRET AR GENERAL U.A.T, 

Hane~ Rodica 




