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DISPOZITIE

privind stabilirea indemnizatiei lunare a viceprimarului comunei Lechinta
d-1 Herinean Marcel incepiand cu 1 august 2025.

Primarul comunei Lechinta, judetul Bistrita-Néasaud;
Avand in vedere:

- referatul inregistrat sub nr.6587/01.09.2025 intocmit de secretarul general
al comunei Lechinta ;

-prevederile art.13 alin.(1) ,art.16 alin.(2 )din Legea-Cadru nr.153 /2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,cu modificarile si
completarile ulterioare;

-prevederile Legii nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonanfei de urgenta a
Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor

termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative

-prevederile ART.I alin.(2) din OUG nr.115/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea
evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene,cu modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile ART.I alin.(2) din Ordonanta de urgentd nr. 156/2024 privind
unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea
bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

-prevederile ART.II din OUG nr.53/2024 privind masuri referitoare la
salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetara, precum si
reglementarea unor aspecte organizatorice;

-prevederile Hotararii Guvernului nr.234/2023 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza cédrora se stabileste procentul de
majorare salariald pentru persoanele prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul
institutiilor si/sau autoritatilor publice care implementeaza proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta

- prevederile ART.XV pct. 3 ART.LXV din Legea nr.141/2025 privind unele
masuri fiscal-bugetare;



-Contractul de finantare nr.2373DOT/2023,numar inregistrare beneficiar
6413/06.09.2023,incheiat cu Umttea Executiva pentru Fman';atea Invatamantului
Superior,a Cercetdrii,Dezvoltarii §i Inovarii,finanfat prin Planul National de
Redresare si Rezilientd ,cu o valoare de 2.535.150,42lei;

In temeiul prevederilor art. 196.alin. 1,lit.b din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare emite urmétoarea,

DISPOZITIE:

Art. 1. Incepand cu data de 1 august 2025 indemnizatia lunard a
viceprimarului comunei d-1 Herinean Marcel se majoreaza cu 40% pe perioada
implementarii proiectelor prin fonduri europene conform art. 16 alin.(2) din Legea
—cadru 153/2017.Indemnizatia lunara de 9.660 lei se majoreazd cu 40% rezultind
indemnizatia lunara de 13.524 lei/luna.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza
serviciul buget-contabilitate si compartimentul resurse umane din cadrul primariei
Lechinta.

Art. 3. Dispozitia se comunic# prin grija secreatrului generla al comunei d-
na Hanes Rodica cu:

- Institutia Prefectului-Judetul Bistrita-Nasaud;
- viceprimarul comunei d-1 Herinean Marcel;
- Serviciul buget-contabilitate.
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