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ROMANIA Lechinfa, Nr. 506, 
Tel: 0263/274433, 
Fax: 0263/274325, 

JUDETUL BISTRITA NASAUD 
COMUNA LECHINTA 

PRIMAR E-mail: primaria. lechinta@yahoo.com 

DISPOZITIE 

privind acordarea gradafiei 1 corespunzatoare tran~ei de vechime in munca a domnului 
Iu~an Pavel-Dan, avand funcfia de asistent personal, in cadrul aparatului de specialitate 

al primarului comunei Lechinfa 

Primarul Comunei Lechinta, judetul Bistrita-Nasaud; 

A vand in vedere: 

-Referatul m . 1168/25 .02.2026 privind propunerea de acordare a gradatiei 1, 
corespunzatoare tran9ei de vechime 1n rnunca a domnului Iu9an Pavel-Dan, incepand cu 1 
MARTIE 2025. 

-Hotararea Consiliului local Lechinta nr. 18 din I 8.03.2025 privind aprobarea bugetului 

local de venituri 9i cheltuieli al comunei Lechinta pe anul 2025. 
-Hotararea Consiliului local Lechinta m. 34 din 30.04.2025 privind aprobarea modificarii 

Organigramei 9i a Statului de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Lechinta; 

in conformitate cu: 
-prevederile art. 10, alin. ( 4) lit. a) 9i alin. (5) din Legea nr 153/2017 privind salarizarea 

personalului platit din fondurile publice cu modificarile si completarile ulterioare; 

-prevederile art. 37, alin.(1) lit. a) din Legea nr.448/2006, privind protectia 9i promovarea 

drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, modificata 9i completata; 

-prevederile Legii nr. I 15/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul 

cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea 9i 

completarea unor acte normative, precum 9i pentru prorogarea unor te1mene; 
-prevederile Ordonantei de Urgenta m. 91/2017 pentru modificarea 9i completarea Legii­

cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice; 

-Prevederile Hotararii Guvernului m. 1506/2024 pentru stabilirea salariului de baza minim 

brut pe tara garantat in plata. 
-prevederile art. 155, alin. (4) lit. a) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, 

In baza celor de mai sus 9i m temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din OUG nr. 

57/2019 - privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare emite urmatoarea, 

DISPOZITIE: 

Art.1 Incepand cu data de 1 MARTIE 2026, se acorda gradatia l, corespunzatoare tran9ei 
de vechime de la 3-5 ani pentru domnul Iu9an Pavel-Dan, angajat pe postul de asistent personal, 
1n cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Lechinta, 9i va beneficia de w1 salariu 
de baza brut in suma de 4.050 lei/luna. 
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Art.2 Contestatiile in legatura cu stabilirea salariului de baza este de compctcnta 
ordonatorului de credite ~i se dcpune 'in termen de 5 zile de la data luarii la cuno~tinta. lmpotriva 
masurilor, persoana ncmultumita se va adresa instantei de contencios administrativ 1n tem1en de 
30 de zile de la data comunicarii solutiona1ii contestatiei. 

Art.3 Cu ducere la indeplinire a sarcinilor prezentei dispozitii se tncredinteaza Serviciul 
buget contabiJitate din cadrul primariei Lech.inta 

Art.4 Prezenta dispozitie se comunica cu: 
• lnstitutia Prefectu lui - Judetului Bistrita-Nasaud; 
• Serviciul buget contabilitate din cadrul Primariei Comunei Lechinta; 
• Persoana nominalizata la art. I din prezenta. 

Nr. 
Din: 

CONTRASEMNAEAZA 
ECRETAR GENERAL U.A.T, 

Hane~ Rodica 
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ROMANIA 
JUDETUL BISTRITA-NASAlJD 

COMUNA LECHINTA 
Nr. 1168 dill 25.02.2026 

REFERAT 
privind acordarea gradatiei 1 corespunzatoare tran~ei de vechime tn muncA, domnului r u~an 
Pavel-Dan, angajal ca asistcnt personal 1n caclrul aparatulului de specialitate al primarului 

comunei Lechinta, jude\ul Bist:rita-N1isaud 

Subsemnata Bor Cristina-Mirela, Inspector Superior la Comparlimentul Resurse Umane 
din cadrul aparalului de specialitale al primarului comunei Lcchinta, avand 111 vederc: 

-JTotararca Consiliului local Lcchinta m. 18 din 18.03.2025 privind aprobarea bugetului 
local de vcnituri ~i cheltuieli al comunei Lechinta pe anul 2025; 

-J-lotararea Consi liului local Lechin\a nr. 34 din 30.04.2025 privind aprobarca modificarii 
Organigramei ~i a Statului de funcp i aJ aparatului de spcciaJilale aJ primarului comunei Lechinta; 

In conformitate cu: 
-prevederile art. 10, alin. (4), lit. a) ~i alin. (5) din Legea m 153/2017 privind saJarizarea 

personalului platit din fondurile publice cu modificarile si completari le ulterioare; 
-prevederi le art.37, al in.(l) lit. a) din Legea nr.448/2006, privind protcctia ~i promovarea 

drepluri lor persoanelor cu handicap, republicata, modificata ~i completata; 
-prevedcri le Lcgii nr.115/2023 privind unele masuri fi scal-bugetare in domeniul 

chcltuielilor publice, penlru consolidare fiscala, combalerea evaziunii fi scale, pentru modificarea ~i 
completarea unor acte nonnative, precum ~i pentru prorogarea unor tennene; 

-prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 91/2017 pentru modi ficarea ~i complelarea Legii­
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri pub lice; 

-Prevederile Holfu:arii Guvernului nr. 1506/2024 pcntru stabilirea salariului de bazii minim 
brut pe tara garanlat 'in plata; 

-prevederile a11. 155 alin. (4) lit. a) ~i art. 196 alin.(l) lit. b), din OUG 57/20 19 privind 
Codul administrativ, 

Yu baza celor de mai sus ~i tn temciul prevederi lor art. 196 alin.(1) lit.b) din OUG nr. 
57/2019 - privind Codul administrativ, 

PROPUN: 

Emiterea dispozitiei privind acordarea gradatiei 1 corcspunzatoare tran~ei de vechime in 
munca, intre 3 !?i 5 ani, domnului lu!?an Pavel-Dan, angajal pe postul de asistent personal, in 
cadrul aparatului de specialitale al primarnlui comunei Lechinta, judetul Bistri\a-Nasaud, 'incepand 
cu data de 01.03.2026. 

Inspector Superior Resurse-Umanc, 
Bor Cristina Mirela 




