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ROMANIA Lechinfa, Nr. 506, 
Tel: 0263/274433, 
Fax: 0263/274325, 

JUDETUL BISTRIT A NASAUD 
COMUNA LECHINTA 

PRIMAR E-mail: primaria. lechinta@yahoo.com 

DISPOZITIE 

privind acordarea gradatiei 3 corespunzatoare tran~ei de vechime in munca a doamnei 
Kadar Szerenke-Maria, avand functia de asistent personal, in cadrul aparatului de 

specialitate al primarului comunei Lechinta 

Primarul Comunei Lechinta, judetul Bistrita-Nasaud; 

A vand in vedere: 

-Referatul m. 1166/25.02.2026 privind propunerea de acordare a gradatiei 3, 
corespunzatoare tran~ei de vechime in munca a doamnei Kadar Szerenke-Maria, incepand cu 1 
MARTIE 2026. 

-Hotararea Consiliului local Lechinta m. 18 din 18.03.2025 privind aprobarea bugetului 

local de venituri ~i cheltuieli al comunei Lechinta pe anul 2025. 
-Hotararea Consiliului local Lechinta m. 34 din 30.04.2025 privind aprobarea modificarii 

Organigramei ~i a Statului de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Lechinta; 

in conformitate cu: 
-prevederile art. 10, alin. (4) lit. c) ~i alin. (5) din Legea nr 153/2017 privind salarizarea 

personalului platit din fondurile publice cu modificarile si completarile ulterioare; 

-prevederile art. 37, alin.(1) lit. a) din Legea nr.448/2006, privind protectia ~i promovarea 

drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, modificata ~i completata; 
-prevederile Legii nr.1 l 5/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul 

cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea ~i 
completarea unor acte normative, precum ~i pentru prorogarea unor te1mene; 

-prevederile Ordonantei de Urgenta m. 91/2017 pentru modificarea ~i completarea Legii­

cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri pub lice; 
-Prevederile Hotararii Guvemului nr. 1506/2024 pentru stabilirea salariului de baza minim 

brut pe tara garantat in plata. 
-prevederile aii. 155, alin. (4) lit. a) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, 
In baza celor de mai sus ~i in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din OUG nr. 

57/2019 - privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare emite urmatoarea, 

DISPOZITIE: 

Art.I Incepand cu data de 1 MARTIE 2026, se acorda gradatia 3, corespunzatoare tran~ei 
de vechime de la 10-15 ani pentru doarnna Kadar Szerenke-Maria, angajata pe postul de asistent 
personal, in cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Lechinta, ~i va beneficia de 
un salariu de baza 111 suma de 4.050 lei/luna. 

Art.2 Contestatiile in legatura cu stabilirea salariului de baza este de competenta 
ordonatorului de credite ~i se depune in te1men de 5 zile de la data luarii la cuno~tinta. Impotriva 
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masurilor, persoana ncrnuliurnita se va adresa instantei de contencios adminislraliv 1n te1men de 
30 de zi le de la data cornunicarii sotuiionarii contestatiei. 

Art.3 Cu ducere la indeplinire a sarcinilor prezentei dispozitii se incrcdjnieaza Serviciul 
buget contabilitate din cadrul prirna1iei Lechinta 

Art.4 Prezenta dispozitie sc cornunica cu: 
• Tnstitutia Prefectului - Judetului Bistrita-Nasaud; 
• Scrviciul bugel contabilitate din cadrul Prirnariei Comunei Lechinta; 
• Persoana nominalizata la a11. l din prezenla. 

Nr. 
Din: 

CONTRASEMNAEAZA 
SECRETAR GENERAL U.A.T, 

Hane~ Rodica 
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ROMANIA 
JUDETUL BISTRlTA-NASAUD 

COMUNA LECHJNTA 
Nr. 1166 din 25.02.2026 

REFERAT 
privind acordarea grada1iej 3 corespunzatoare tran ~ei de vechimc in munca, doamnei Kadar 

Szerenke-Maria, angajata ca asistent personal 1n cadrul aparatulului de specialitate al primarului 
comunei Lechinia, j udetul Bistrita-Nasaud 

Subsemnata Bor Cristina-Mirela, Inspector Superior la Comprutimentul Resurse Umane din cadruJ 
aparatului de specialitate al primarului comunei Lechinta, avand 1n vedere : 

-Hotararea Consiliului local Lechinta nr. 18 din 18.03.2025 privind aprobarea bugctului 
local de venituri ~i cheltuiel i al comunei Lechinta pe anul 2025; 

-Hotararea Consiliului local Lechinta nr. 34 din 30.04.2025 privind aprobarea modificarii 
( Organigramei ~i a Statului de functi i al aparatului de specialitate al primarului comunei Lechinta; 

( 

In confo,mitatc cu: 
-prevederi le art. 10, alin. (4), lit. c) ~i alin. (5) din Legea nr 153/2017 pdvind salarizarea 

personalului platit din fonduri le publice cu modificru·ile si complelari le ulterioare; 
-prevederi le ait.37, alin.(l) li t. a) din Legea nr.448/2006, privind protcctin ~i promovarea 

drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, modificala ~i completata; 
-prevederile Legii nr. 11 5/2023 privind uncle masuri fiscal-bugetare 111 domeniul 

cheltuieli lor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea ~i 
complctarea unor acte normative, precum ~i pentru prorogarea unor termene; 

-prevederile Ordonantei de Urgen~ nr. 91/20 17 pentru modificarea ~i completarea Legii­
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personaJului platit din fonduri publice; 

-Prevederile HotlMirii Guvemului nr. 1506/2024 pentru stabil irea salariului de baza minim 
brut pc tru·a garantat 1n plata; 

-prevederi le art. 155 alin. (4) lit. a) ~i art. 196 alin.( l) lit. b), din OUG 57/2019 privind 
Codul administrativ, 

In baza celor de mai sus ~i 1n temciul prevederi lor art. 196 alin.(l) lit.b) din OUG nr. 
57/2019 - privind Codul administrativ, 

PROPUN: 

Emiterea dispozipci privind acordarea grada~iei 3 corespunzatoare tran~ei de vechime in 
munca, fotre I 0-15 ani, doamnei Kadar Szerenke-Maria, angajata pe postul de asistent personal, 
in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Lechinta, judetul Bistrita-Nasaud, 
'incepand cu data de 01.03.2026. 

Inspector Superior Resurse-Umane, 
Bor Cristioa-¥ ircla 




