Anexa 1

la Dispozitia

nr.43 din 19.02.2021 privind la constituirea Comisiei de Monitorizare a Sistemului de Control
Intern Managerial al Comunei Lechinta

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

al Comisiei de monitorizare, coordonare si indrumare metodologici a implementarii si
dezvoltdrii sistemului de control intern managerial

CAPITOLUL I - Dispozitii generale

Art. 1 — Comisia de monitorizare functioneaza in prezenta a Jumitate plus unu din membrii
acesteia.

Art. 2 — Presedintele Comisiei de monitorizare organizeazi Secretariatul tehnic al Comisiej de
monitorizare.

Art. 3 — Presedintele Comisiei de monitorizare asigurd conducerea sedinfelor, conform ordinii de
zi, aprobd minutele sedintelor si, dupi caz, hotirarile acestora. Tn functie de tematica ordinii de zi
a sedintelor, la solicitarea presedintelui Comisiei de monitorizare pot participa si alte persoane in
calitate de invitati.

Art. 4 — Convocarea membrilor Comisiei de monitorizare se realizeazi de citre presedintele
Comisiei de monitorizare sau, fin absenta acestuia, de citre inlocuitorul acestuia, prin
Secretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare.

Art. 5 — Comisia de monitorizare coordoneazi procesul de actualizare a obiectivelor generale si
specifice, a activitdtilor procedurale, a procesului de gestionare a riscurilor, a sistemului de
monitorizare a performantelor, a situatiei procedurilor si a sistemului de monitorizare si de
raportare, respectiv informare cétre conducitorul entititii publice.

Art. 6 — Comisia de monitorizare analizeazi si prioritizeazi riscurile semnificative, care pot
afecta atingerea obiectivelor generale ale functiondrii Primriei Comunei Lechinta, prin stabilirea
limitelor de toleranti la risc, anual, aprobate de citre conducerea entitafii, care sunt obligatorii si
se transmit tuturor compartimentelor pentru aplicare.

Art. 7 - Comisia de monitorizare coordoneazi procesul de elaborare a procedurilor documentate.

Art. 8 — Secretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare analizeazi procedurile din punctul de
vedere al respectarii conformititii cu structura minimali prevazutd in Procedura documentati
reglementatdi in Anexa 2 la 0.S.G.G. nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice si le transmite spre aprobare conducitorului Comunei Lechinta.



Art. 9 — Secretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare elaboreazi o informare, pe baza
raportérilor anuale ale conducitorilor compartimentelor de la primul nivel de conducere, citre
conducétorul Primdriei Comuna Lechinta, aprobatd de presedintele Comisiei de monitorizare,
privind desfdsurarea procesului de gestionare a riscurilor si monitorizarea performantelor la
nivelul entitatii publice.

Art. 10 — Presedintele Comisiei de monitorizare analizeazi, in vederea aprobrii, Informarea
privind analiza riscurilor identificate si gestionate, elaborati de Secretariatul tehnic al Comisiei
de monitorizare, pe baza raportdrilor anuale, de la nivelul compartimentelor.

Art. 11
(1) In activitatea sa, Comisia de monitorizare emite hotirari.
(2) Hotérarile Comisiei de monitorizare se adoptd cu majoritatea simpla a membrilor prezenti.

(3) Hotérarile adoptate sunt obligatorii pentru tofi membrii Comisiei de monitorizare,
compartimentele si persoanele desemnate drept responsabile prin hotirdre pentru aducerea la
indeplinire a dispozitiilor acesteia.

Art. 12 — Comisia de monitorizare are urmatoarele atributii principale:

a)coordoneazd procesul de actualizare a obiectivelor generale si specifice, a activitatilor
procedurale;

b)coordoneazi procesul de gestionare a riscurilor;
c)coordoneaza sistemul de monitorizare a performantelor;

d)coordoneazd procesul de elaborare a procedurilor gi a sistemului de monitorizare si de
raportare, respectiv informare cétre conducitorul Primariei Comuna Lechinta;

e)elaboreazd anual Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial, denumit in
continuare Program de dezvoltare;

fsupune spre aprobarea conducatorului Primériei Comuna Lechinta Programul de dezvoltare;
g)monitorizeaza stadiul Indeplinirii obiectivelor incluse in Programul de dezvoltare;

h)anual analizeazd si prioritizeazi riscurile semnificative, care pot afecta atingerea obiectivelor
entitdtii publice, prin stabilirea profilului de risc si a limitei de tolerani la risc, aprobate de citre
conducerea entititii;

i)analizeazd anual Planul de implementare a masurilor de control pentru riscurile semnificative la
nivelul entitétii publice; care urmeazi si fie supus aprobarii conducitorului entititii publice;

Jindrumd compartimentele, in cadrul unor sesiuni organizatc in acest scop, in realizarca
activititilor legate de controlul intern managerial;

K)prezintd conducerii Comunei Lechinfa, ori de cite ori se apreciazi ca necesar, informdri
referitoare la progresele inregistrate cu privire la implementarea si dezvoltarea sistemului de
control intern managerial;

lorganizeazd, anual, operafiunea de autoevaluare a sistemului de control intern managerial.




CAPITOLUL II — Atributiile Secretarului tehnic al Comisiei de monitorizare

Art. 13 — Secretarul tehnic al Comisiei de monitorizare indeplineste urmaitoarele atributii
specifice:

a)urmdreste modul in care sunt realizate sarcinile privind implementarea si dezvoltarea
controlului intern managerial, stabilite in sedintele Comisiei de monitorizare, scop in care poate
solicita structurilor din cadrul Comunei Lechinta, cu acordul presedintelui, informéri n acest
sens;

b) redacteaza hotérarile Comisiei;

c)acordd sprijin metodologic si consiliere, in conditiile legii, compartimentelor din cadrul
Comunei Lechinta ;

d)propune profilul de risc si limita de toleranta la risc, pe baza Registrului de riscuri de la nivelul
Comunei Lechinta, care vor fi supuse analizei si avizarii Comisiei de monitorizare si care vor fi
aprobate de cétre conducétorul entitatii publice;

e)elaboreazd anual Planul de implementare a mésurilor de control pentru riscurile semnificative
la nivelul entitétii publice; planul este analizat de Comisia de monitorizare si aprobat de citre
conducétorul entitétii publice;

f)elaboreaza Situatia sinteticd a rezultatelor autoevaludrii controlului intern managerial;

g)elaboreaza Situatia centralizatoare privind stadiul implementarii si dezvoltirii sistemului de
control intern managerial;

h)asigurd evidenta documentelor create/intrate/iesite;

i)asigurd elaborarea gi pistrarea, pe o perioadd de cel putin 5 ani, a documentatiei relevante cu
privire la organizarea si functionarea sistemului de control intern managerial propriu si pe cea
referitoare la operatiunea de autoevaluare a acestuia.

Cap III. Componenta si organizarea

Art. 14 — (1) Comisia este constituitd din membrii desemnati de citre seful institutiei Primériei
Comuna Lechinta din randul angajatilor institutiei pe criterii de competentd si intelegere a
modului de functionare a Sistemului de Control Intern Managerial.

(2) Calitatea de membru al comisiei Tnceteaza prin decizie a sefului institutiei si prin inlocuirea
obligatorie cu un alt membru, angajat al Primériei Comuna Lechinta.

(3) Secretarul comisiei si inlocuitorul acestuia este desemnat de citre presedintele comisiei de
monitorizare privind sistemul de control intern managerial in cadrul primariei.

Art. 15, Comisia se intdlneste periodic prin convocarea presedintelui comisiei in vederea
indeplinirii atribufiilor care fi revin prin prezentul Regulament de Organizare si Functionare.




Art. 16. Locul de intdlnire si dezbatere este stabilit de catre presedintele comisiei si nu poate fi
inafara institutiei si nici a orclor de program stabilite prin fisa postului a fiecirui membru al
comisiei in parte.

Art. 17. - La lucrérile comisiei pot participa Tn calitate de invitati membri ai Consiliului Local al
Comunei Lechinta, Seful Institutiei, al{i angajati ai primériei si alti membri ai comunititi locale.

Art. 18. (1) Pregedintele comisiei are rolul de a convoca membrii comisiei, de a conduce
sedingele de lucru, de a semna toate documentele aprobate de cétre comisie, de a riispunde in fata
sefului institutiei si a Consiliului Local cu privire la progresul in Monitorizare.

(2) Vicepresedintele comisiei poate indeplini toate atributiile presedintelui in situatia in care i se
cere acest lucru de citre presedinte sau in situatia n care presedintele lipseste in mod motivat.

(2) Secretarul comisiei tine evidenta tuturor documentelor legate de Monitorizarea SCIM,
prezentei membrilor comisiei la sesiunile acesteia, asigurdi redactarea procesului verbal al
sedintei si contrasemneazi toate documentele aprobate de citre comisie.

(3) Documentele Comisiei (procesele verbale, programe s.a.) se indosariazi anual, de citre
Secretar, se predau la arhiva dupd 3 ani, si se pastreaza in arhiva, conform Nomenclatorului
arhivistic al institutiei, timp de 5 ani.

CAPITOLUL 1V- Dispozitii finale

Art. 11. — Prezentul Regulament de Organizare §i Functionare poate fi modificat prin decizie a
sefului institufiei cu aplicare imediati.
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