
ROMANIA 
JUDE'fUL BISTRl'fA-NASAUD 

COMUNA LECHINTA 
PRIMAR 

DISPOZITIE 

privind promovarea in grad profesional, a domnnlni Banabic Alexandru 
in funcfia contractuala de referent I, Compartimentul Situatii de Urgenfa din aparatul de 

specialitate al primarului comunei Lechinta, 

Primarul comunei Lech in ta, judetul Bistrita-Nasaud 
A vand '.in vedere 

Referatul nr. 3300 din 27.04.2021 privind promovarea 111 grad profesional, 111 functia contractuala 
de referent I, Compartimentul Situatii de Urgenta a domnului Banabic Alexandrn; 
Raportul final al concursului nr. 3l81/21.04.2021 al Comisiei de concurs 1n urma carnia a fost 
promovat pe postul de referent I, Compartimentul Situatii de Urgenta, a domnului Banabic 
Alexandru; 

in conformitate cu: 
-prevederile art.17 alin. (5) din Legea nr.53/2003 Codul Muncii republicata, cu modificarile ~i 

completarile ulterioare; 
- prevederile H.C.L. nr. 23/21.04.2021 privind aprobarea modificarii Organigramei si a Statului 

de funqii al aparatului de specialitate al primarului comunei Lechinta; 
- prevederile H.C.L. nr. 22/21.04.2021 privind aprobarea bugetului local de venituri si cheltuieli 

al comunei Lechinta pe anul 2021; 
-prevederile H.C.L.nr. 29/21.04.2021 privind modificarea Anexei cu stabilirea salariilor de baza 

pentru func(ionarii publici ~i personalul contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie" 
din aparatul de specialitate al Primarului comunei Lechinta; 

-prevederile art. 554 alin. (5) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile 
~i completarile ulterioare; 

- prevederile art. 41 alin. (I), (2), (7) ~i art. 45''2 din H.G.R nr. 286/2011 pentru aprobarea 
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau 
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale ~i a criteriilor de promovare 111 grade sau trepte 
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri 
publice, cu modificarile ~i completarile ulterioare; 

- prevederile art. 11, ait. 31 alin. (6), art. 37, art. 38 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea 
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile ~i completarile ulterioare; 

In temeiul art.196 alin. (1) lit. "b" din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modificarile ~i completarile ulterioare , 



DI S PUN 

Art.1. Incepand cu data de 01.05.2021 se promoveaza rn grad profesional, 1n funcfia 
coutractuaHi de referent I , Compartimeotul Situafii de Urgenfii, din apal'a tul de specialitate a l 
primarului comunei Lechinta domnuJ Banabic Alexandru in urma examenului organizat 111 data de 
20.04.2021, cu contract de muncli cu no1ma intreaga. 

(2) Incepand cu data de 01.05.2021, domnul Banabic Alexandru va beneficia de un salariu de 
incadrare de 3292 lei/lunii, la care se adauga indemnizape de hrana in cuantum brut de 347 lei/Juu ~, 
conform Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice §i Anexei privind 
slabilirea sa la1iilor de baza pentn1 fi.mctionari i publici ~i personalul contractual din cadrul fumiliei 
ocupationale "Administratie" din aparatul de specialitate al Primaru[ui comunei Lechinta, modificata 
prin H.C.L nr.29/21.04.202 1. 

Art.2.(1) Locul desfii~urarii activitatii va fi la sediul Primariei comunei Lechinta, nr. 506, la 
Compartimentul Situati i de Urgent!\. 

(2) Fi~a postului modi:ficata corespunzator, actul aditional la contractul de munca fac pm1e 
din prezenta dispozitie ca Anexe nr.l ~i 2. . 

Art.3.(l)Ympotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie cu privire la modalitatea de 
stabilire a salariului de baza, la sediul Primariei comunei Lechinta, in termen de 20 de zile 
calendaristice de la data comunicarii actului de autoritate publica. 

(2)lmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa 
Tribunalului Bistrifa -Nasaud, Sec/ia II -a Civilii, de Contencios Admin;strativ ~; Fiscal, 1n termen de 
30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei. 

Art. 4. Cu ducerea la indeplinire ~i punerea 'i'n aplicare a prcvederilor prezentei dispozitii se 
1ncredinteaza Biroul buget- contabilitate ~i Compat1imentul resurse umane din cadrul primariei 
comunei Lechinta. 

Art. 5. Prezenta dispozitie se comunica prin intermediul secretarului general al comunei, fo 
termenul prev~zut de lege cu: 
-Jnst itutia Prefectului - Judetul Bistrita-Nasaud; 

- Jnspectoratul Teritorial de Muncl1 Bistrita-Nasaud; 
- Biroul buget- contabilitate din cadrul Primarjei comunei Lechinfa; 
- Compartimentul resurse umane djn cadru l Primariei comunei Lechinta; 
- Domnul Banabic Alexandru. 

Ing. Florian 

Nr. 90 

Din 27.04.2021 

Avizat pentru legalitate, 
Secreta.- general u.a.t, 

Hane~ Rodica 

PRIMARIA COMUNEI 
LECHINTA 
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ROMANIA 
JUDETUL BlSTRITA-NASAUD 

COMUNA LECHlNTA 
Nr. 3300 din 27.04.2021 

REFERAT 
privind pt·omovarea in grad profesional, in fuucfia contractuala de referent I, Compartimentul 

Situafii de Urgenfa a domnului Banabic AJexandru 

Subsemnata Hane~ Rodica- secretar general al comunei Lechinta; 

Avaud in vedere: 

Raportul final al concursului nr. 3181/21.04.2021 al Comisiei de concurs in urma caruia a fost 
promovat pe posntl de referent T, Compaiiimentul Situafii de Urgenta, a domnului Banabic 
Alexandru; 
in conformitate cu: 
-prevederile rut.17 alin. (5) din Legea nr.53/2003 Codul Muncii republicata, cu modificarile ~i 

complet!rile ulterioare; 
- prevederile H.C.L. nr. 23/21.04.2021 privind aprobarea modificarii Organigramei si a Statului 

de funcfii al aparatului de specialitate al primarului comunei Lechinta; 
- prevederiJe H.C.L. nr. 22/21.04.2021 privind aprobarea bugetului local de venituri si cheltuieli 

aJ comunei Lechinta pe anul 2021; 
-prevederile H.C.L.nr. 29/21.04.2021 privind modificarea Anexei cu stabilirea salariilor de baza 

pentru functionarii publici ~i personalul contractual din cadrul familiei ocupationale «Administratie" 
din aparatul de specialitate al Primarului comunei Lechinta; 

-prevederile art. 554 alin. (5) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrntiv, cu modificarile 
~i completarile ulterioare; 

- prevederile aLt. 41 alin. (l ), (2), (7) ~i art. 45/\2 din H.G.R nr. 286/2011 pentru aprobarea 
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau 
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale ~i a criteriilor de promovare 1n grade sau trepte 
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri 
publice, cu modificarile ~i completarile ulterioare; 

- prevederile art. 11, att. 31 alin. (6) , a1t. 37, ait. 38 din Legea nr. I 53/2017 privind salarizarea 
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile ;;i completarile ulterioare; 

PROPUN: 

emiterea <lispozitiei privind promovarea tn grad profesional, fo functia contractuala de referent I, 
Compartimentul Sit1.1atii de Urgenta a domnuluiJlan&!?lc Alexandru. 

/ -;:"'¢. 1·1- f ,. \· ;:-'·'.;~,,~ 

1/4
:%::'t('--. . .,_, .,. ~ ! \. (y~· >··--<<:.. ,~ 
; ·· ........ ~ -~ .. ·-'' ' .. j.\ SEcREJ-i~€~M\ u.a.t, 




