ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
COMUNA LECHINTA

PRIMAR

DISPOZITIE

privind promovarea in grad profesional, a domnului Banabic Alexandru
in functia contractuald de referent I, Compartimentul Situatii de Urgenti din aparatul de
specialitate al primarului comunei Lechinta,

Primarul comunei Lechinta, judetul Bistrifa-Nasaud
Avand in vedere

- Referatul nr. 3300 din 27.04.2021 privind promovarea in grad profesional, in functia contractuala
de referent 1, Compartimentul Situatii de Urgentd a domnului Banabic Alexandru;

- Raportul final al concursului nr. 3181/21.04.2021 al Comisiei de concurs in urma céruia a fost
promovat pe postul de referent I, Compartimentul Situatii de Urgentd, a domnului Banabic
Alexandru;

In conformitate cu:

-prevederile art.17 alin, (5) din Legea nr.53/2003 Codul Muncii republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile H.C.L. nr. 23/21.04.2021 privind aprobarca modificirii Organigramei si a Statului
de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Lechinga;

- prevederile H.C.L. nr. 22/21.04.2021 privind aprobarea bugetuiui local de venituri si cheltuieli
al comunei Lechinta pe anul 2021;

-prevederile H.C.L.nr. 29/21.04,2021 privind modificarea Anexel cu stabilirea salariilor de bazé
pentru functionarii publici i personalul contractual din cadrul familiei ocupationale “Administratie”
din aparatul de specialitate al Primarului comunei Lechinta;

-prevederile art. 554 alin. (5) din O.U.G, nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completirile ulterioare;

- prevederile art. 41 alin. (1), (2), (7) si art. 452 din H.G.R nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale i a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri
publice, cu modificérile si completérile ulterioare;

- prevederile art. 11, art. 31 alin, (6) , art. 37, art. 38 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completdrile ulterioare;

In temeiul art.196 alin, (1) lit. *b” din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile gi completérile ulterioare ,












