ROMANIA
JUDETUL BISTRITA- NASAUD
COMUNA LECHINTA
PRIMAR

DISPOZITIE
privind constituirea comisiei de concurs si de solutionare a contestatiilor in vederea
recrutdrii pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a unei functii publice de
executie vacante de inspector ~l,grad profesional superior din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Lechinfa

Primarul comunei Lechinia judeful Bistrita-Nasaud
Avand Tn vedere:

-adresa ANFP nr.4713/2021 referitoare la confirmarea publicarii anuntului privind concursul
pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante de inspector cls |,grad profesional
superior din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Lechinta,judetul Bistrita-
Nasaud,

- referatul cu nr.882 /08.02.2021 a secretaruiui general al comunei Lechinta cu privire la
propunerea de constituire a comisiei de concurs i de solufionare a contestatiilor l1a
concursul de recrutare pentru ocuparea pe perioadad nedeterminata a unei functii publice
de execulie vacante de inspector-i,grad profesional superior din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Lechinta;

- adresa nr.692/01.02.2021 a Primariei comunei Lechin{a prin care s-a solicitat publicarea
anuntuiui de catre Agentia Nationala a Funciionarilor Publici, cu privire ia organizarea
concursului ;

-prevederile art.155 alin.(1) lit.d) si alin.(5) lit.a) si lit.e) si art.618 alin.(1) lit.b) si alin.(2) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului Romaniei nr.57/2019 privind Codul administrativ,cu
completarile ulterioare;

- prevederile art.21- art. 29 din Hotararea Guvernului Romaniei nr.611 din 04.06.2008 ,
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici,cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. li din Legea nr.203/2020 pentru modificarea si completarea Legii
nr.55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
Covid 19;

- prevederile Hotararii Consiliului Local al comunei Lechinta nr.16/19.02.2020, privind
aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al comunei Lechin{a pe anul 2020 ;

- prevederile Hotararii Consiliului local al comunei Lechinta nr.73/26.11.2020 privind

aprobarea modificarii/actualizarii Organigramei si a Statului de funciii al aparatuiui de

specialitate al primarului comunei Lechinta Tn anul 2020.

in temeiul prevederilor art. 196 alin.(1) lit.b) din O.U.G.nr.57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile i completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1. - (1) Se aproba organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea pe
perioadd nedeterminatd a unei functii publice de executie vacante de inspector I,grad
profesional superior din cadrul aparatuiui de specialitate al primarului comunei Lechinta,
judetul Bistrita — Nasaud , care se desfasoard in data de 15 martie 2021, orele 10,00 proba
scrisd si in maxim 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise proba orald ( interviut)
la Primaria comunei Lechinta.



(2)Concursul va consta intrei etape succesive, dupd cum urmeaza:

a) Selectarea dosarelor de inscriere;

b) Proba scrisa;

c) Interviul.

(3) fTn vederea participarii la concurs, candidatii depun un dosar de inscriere in
perioada 12.02.2021-03.03.2021. Pot susiine probele prevazute la alin.(2) litera b")si c)
candidalii ale caror dosare au fost selectate de céire comisia de concurs. Fiecare proba se
noteaza cu puncte de la 1 la 100.

{4) Concursul( proba scrisd) va avea loc la sediul Primariei comunei Lechinta in data
de 15.03.2021 ,ora 10° si consta in redactarea unei lucréari in prezenta comisie de concurs,
promovarea acestei probe este obligatorie pentru sustinerea inferviului.

(5) Interviul consta in adresarea de intrebari candidatului de catre fiecare membru al
comisiei de concurs, care nu pot sa exceada bibliografia si va avea loc la sediul Primariei
comunei Lechinfa.

(6) Seimpune obligativitatea punctajului minim de 50 de puncte pentru fiecare dintre
probele prevazute la alin. (2) litera b) si ¢) In vederea promovarii acestora.

{7) Punctajul final necesar pentru promovarea concursului este de minim 100 de
puncte sise obtine prin cumularea punctajului obfinut la fiecare proba sustinutd — proba
scrisd, respectiv interviul,

Art.2. - Se constituie comisia pentru concursul de recrutare pentru ocuparea pe
perioada nedeterminata a unei functii publice de execulie vacante de inspector-l,grad
profesional superior din cadrul aparatului de specialitate ai Primarului comunei Lechinta |,
fn urmatoarea componenta:

- Pregedinte comisie —Hanes Rodica —secretarul general al Comunei Lechinia;

- Membrii:

-Doamna Deac Crina-Aurelia- sef birou financiar-contabil In cadrul Priméariei
comunei Lechinta

-Doamna Szekely-Veres Kinga-Timea -inspector superior in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Lechin{a ;

Art.3. - Se constituie comisia de solutionare a contestatiilor pentru concursul de
recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminatd a unei funciii publice de executie
vacante de inspector-l,grad profesional superior, In urméatoarea componenta:

-Pregedinte comisie —Bozegan Daneluta-inspector superior in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Lechinta ;
-Membrii:
-Doamna Chertes Margareta- inspector superior in cadrul aparatuiui de
specialitate al Primarului comunei Lechinta ;
-Doamna Imbuzan Miana-Corina- inspector superior In cadrul aparatutui de
specialitate al Primarului comunei Lechinta
Art.4. Secretariatul comisiei de concurs si al comisiei de solutionare a
contestatiilor va fi asigurat de catre d-na Muresan loana-Gabriela,consilier juridic Tn cadrui
aparatului de specialitate al Primarului comunei Lechinta.
Art. 5. — (1) Comisia de concurs constituitd la art.2 are urmatoarele atributii:

-Selecteazd - dosarele de concurs ale candidatilor si afigeazi la sediul
Primariei comunei Lechinfa cu maximum 5 zile inainte de data organizarii concursului ,
rezultatul selectarii dosarelor de inscriere cu mentiunea "Admis" sau "Respins", ;

-Stabilesc subiectele pentru proba scrisé pe baza bibliografiei de concurs;

-Stabilesc planul interviului si realizeaza interviul;

-Noteaza pentru fiecare candidat, fiecare proba a concursului;

-Transmit compartimentului de resurse umane, prin secretarul
comisiei, rezultatele concursului , pentru a fi comunicate candidatilor.



(2) Comisia de solufionare a contestatiilor constituits la art.3 are
urmatoarele atributii:
-Solutioneaza contestatiile depuse de candidati cu privire la notarea
fiecarei probe a concursului;
-Transmit compartimentului de resurse umane, prin secretarul
comisiei, rezultatele contestatiilor, pentru a fi comunicate candidatilor.

Art.6.Conditiile de participare la concurs ,bibliografia i actele solicitate candidatilor
pentru dosarul de inscriere in vederea ocuparii functiei publice de inspector clasal,grad
profesional superior ,in cadrul compartimentului resurse umane din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Lechinta,sunt prezentate n anexa nr.1 la prezenta
dispozitie si vor fi afisate la sediul Primariei comunei Lechinta ,pe pagina de internet si in
monitorul oficial local: http://wwwprimarialechinta.ro/monitorul -oficial-local.

Art.7. Dosarele de inscriere la concurs se vor depune de cétre candidati in termen de
20 zile de la data publicarii anuntului pe pagina de internet a Primériei Comunei Lechinta
Jrespectiv de la data de 12.02.2021-03.03.2021 ora 16%° 1a secretarul comisiei de concurs.

Art.8, (1) Pentru participarea la lucrarile comisiei de concurs, precum si la cele ale
comisiei de solufionare a contestatiilor, membrii acestora beneficiazi de o indemnizatie
reprezentand 10% din salariul de baza minim brut pe {ara garantat in plata.

(2) Secretarul comisiei de concurs si de solutionare a contestatiilor beneficiaza
de o indemnizatie de10% din salariul de baza minim brut pe tard garantat in plati.

Art.9. -Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza primarul
comunei Lechinta si d-na Muresan loana-Gabriela,consilier juridic in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Lechinta .

Art. 10.-Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei
Lechinfa cu:

- Institutia Prefectului, judeful Bistrita - Nasaud.

- Primarul comunei Lechinta;

- Membrii Comisiei de concurs constituita conform art.2;

- Membrii Comisiei de solutionare a contestatiilor constituitd conform art.3;

- Secretarul Comisiei de concurs si de solutionare a contestatiilor doamna Muresan
loana-Gabriela

. Contrasemneaza secretarul general al
p comunei Lechinta,
Hanes Rodica

Prinraf

Ing.Florfan Rameo-Daniel

Nr.34
Din 08.02. 2021




Anexanr.! la Dispozitia nr.34 din 08.02.2021

Conditiile de participare la concurs , in vederea ocupérii functiei publice de inspector
clasal,grad profesional superior ,in cadrul compartimentului resurse umane din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Lechinta

Poate ocupa functia publicil persoana care indeplineste urmitoarele conditii:

a) are cetitenia romana si domiciliul in Romdnia;

b) cunoagte limba roména, scris si vorbit;

¢) are vérsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic s3 exercite o functie publica.

Atestarea stdrii de sdnatate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de catre medicul
de familie, respectiv pe bazi de evaluare psihologica organizati prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previizute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnati pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedici infiptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o incompatibili cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, aministia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea clireia a savérsit fapta, prin hotirdre judecitoreasca definitivi, in conditiile legii;

J) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de muncs
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrétor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

in vederea participirii la concurs, in termen de 20 de zile de Ia data publicirii anunfului |
pe pagiua de internet a autorititii , candidatii depun dosarul de concurs, care contine in mod
obligatoriu nrmitoarele documente in copii legalizate sau copii simple insotite de original ;

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la H.G.R. nr.611/2008;

b) curriculuin vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copia diplomei de licentd sau echivalentad copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor
docuinente care atestd efectuarea unor specializari i perfectionari;

€) copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrats, care si
ateste vechimea In munci i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau
pentru exercitarea profesiei;

f) copia adeveriniei care atesta starea de sinitate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatuiui:

g) cazierul judiciar;

h) declaragia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinfa care si ateste lipsa caliti{ii de lucriitor al Securititii sau colaborator al
acesteia, n conditiile previzute de legislajia specifica.

Formular de inscriere tip previzut la punctul a) se pune la dispozitia candidatilor prin
secretariatul comisiei de concurs.






