
ROMANIA 
JUDETUL BISTRITA-NASAUD 

COMUNA LECHINTA 
CONSIL/UL LOCAL LECH/NIA 

HOTARARE 

Lechinfa Nr. 86, 
Tel: 0263/274006, 0263/274433, 

Fax: 0263/27 4325 
E-mail:primaria@primaria.lechinta.ro 
Web-site:www.primarialechinta.ro 

privind actualizarea salariilor de baza pentru functionarii publici ~i personalul 
contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie" din aparatul propriu 

al Primarului comunei Lechinta 
' 

Consiliul local al comunei Lechinta, judetul Bistrita-Nasaud, convocat in 

§edinta extraordinara, in data de 26.06.2026, ill prezenta a 13 consilieri din totalul de 

15 consilieri 1n functie convocati. 
A vand in vedere: 
-proiectul de hotarare nr. 42/09.06.2026, initiat de primarnl comunei Lechinta; 
-referatul de aprobare 'inregistrat sub nr.3943 din 09.06.2026 prin care primarul 

comunei Lechinta propune actualizarea salariilor de baza pentru functionarii publici ~i 
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie" din aparatul 
propriu al Primarului comunei Lechinta incepand cu O 1.07.2026; 

-raportul de specialitate 'intocmit de doamna Bor Cristina-Mirela inspector 
superior la Compartimentului resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al 
Primarului comunei Lechinta nr.3944 din 09.06.2026;. 

-Procesul verbal 'incheiat cu reprezentantii salariatilor nr.3969 /10.06.2026 cu 
ocazia consultarii salariatilor privind actualizarea salariilor 'incepand cu luna iulie­
anul 2026; 

-prevederile Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din 

fonduri publice,cu modificarile §i completarile ulterioare; 

-prevederile Hotararii Guvernului nr. 905 / 2017 privind registrul general de 

evidenta a salariatilor; 
-prevederile Hotararii Guvernului nr. 146/2026 pentru stabilirea salariului de 

baza minim brut pe tara garantat In plata; 
-prevederile ART.XXVI din Legea nr. 296/2023privind unele masuri fiscal­

bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung; 
-prevederile OUG nr.156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare In 

domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe 
anul 2025, pentru modificarea §i completarea unor acte normative, precum §i pentru 
prorogarea unor termene; 

-prevederile ART.II din OUG nr.115/2023 privind unele masuri fiscal-

bugetare 1n domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea 
evaziunii fiscale, pentru modificarea §i completarea unor acte normative, precum §i 

pentru prorogarea unor termene,cu modificarile si completarile ulterioare; 

-prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii,republicata cu 
modificarile ~i completarile ulterioare; 

-prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala fo 
administratia publica, republicata; 

-prevederile art.7 alin.(2) din Legea nr.287 /2009 , Republicata privind Codul 
civil,cu modificarile si completarile ulterioare; 

-prevederile art.26 alin.( 4) din Legea nr.273/2006 privind finantele pub lice 

locale, cu modificarile ~i completarile ulterioare; 



-prevederile art.129 alin (2) lit.a) ~i lit.d), alin.(7)-(12)-(14), art.155 alin.(1) 
lite), alin.(4) lit.a), art.212 alin.(2) ~i alin.(3) din O.U.G nr.57/2019 privind codul 

administrativ; 
-prevederile O.U.G Nr. 7 /2026 pentru modificarea ~i completarea unor acte 

normative, precum ~i pentru adoptarea unor masuri pentru cre~terea capacitatii 

financiare a unitatilor administrativ-teritoriale; 
- avizul Comisiei juridice, de disciplina, munca, protectie copii ~i tineret ~i 

sport, din cadrul Consiliului local Lechinta inregistrat sub nr.4408/25.06.2026; 
- avizul Comisiei economico-financiare, protectia mediului ~i turism din 

cadrul Consiliului local Lechinta inregistrat sub nr.4402/25.06.2026; 
-avizul Comisiei de lllvatamant, sanatate ~i familie, activitati social 

culturale, culte, amenajarea teritoriului ~i urbanism din cadrul Consiliului local 
Lechinta lllregistrat sub nr.4414/25.06.2026; 

In conformitate cu art.139 alin.(l), alin.(3) lit.a), art.196 alin.(1) lit.a), art.197 
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile ~i completarile 

ulterioare; 
HOT A.RA.~TE: 

Art.1.(1) incepand cu data de 01.07.2026 se actualizeaza salariile de baza de 
care beneficiaza functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului 

comunei Lechinta, judetul Bistrita-Nasaud, conform Anexei Nr. l, care face parte 
integranta din prezenta hotarare. 

(2) incepand cu data de 01.07.2026 se actualizeaza salariile de baza de 
care beneficiaza personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al 

primarului comunei Lechinta judetul Bistrita-Nasaud, conform Anexei Nr.2, care face 
parte integranta din prezenta hotarare. 

Art.2.(1) Incepand cu data de 1 iulie 2026 salariile de baza aferente gradatiei 
de vechime O ale functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al 

primarului comunei Lechinta se stabilesc 1Il confonnitate cu Hotararea Guvernului 
nr.146/2026, salarii prevazute 1Il anexa nr.1 care face parte integranta din preznta 

Hotarare. 
(2).Nivelul veniturilor salariale se mentin la nivelul lunii noiembrie 2024, 

cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor ~i al celorlalte 
elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut 
lunar, solda lunara. de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice in masura 
1Il care personalul ocupa aceea~i functie ~i 'i~i desfa~oara activitatea 'in acelea~i conditii. 

Art.3.(1). Incepand cu data de 1 iulie 2026 salariile de baza aferente gradatiei 
de vechime O ale personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al 
primarului comunei Lechinta se stabilesc 'in conformitate cu Hotararea Guvernului 
nr.146/2026, salarii prevazute 1Il anexa nr.2 care face parte integranta din prezenta 

Hotarare. 
(2). Nivelul veniturilor salariale se mentin la nivelul lunii noiembrie 2024, 

cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor ~i al celorlalte 
elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut 
lunar, solda lunara de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice 'in masura 
'in care personalul ocupa aceea~i functie ~i 'i~i desfa~oara activitatea 'in acelea~i conditii. 



Art.4.(1) Contestatiile cu privire la actualizarea salariilor de baza se depun In 
tennen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de 
stabilire a drepturilor salariale la sediul primariei Lechinta. 

(2) impotriva modului de solutionare a contestatiei, funqionarul 
nemultumit se poate adresa instantei de contencios administrativ in termen de 30 zile 

calendaristice de la data comunicarii contestatiei. 
Art.5. Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din Primaria Lechinta 

se asigura de catre ordonatorul principal de credite,in conditiile legii.Salariile de baza 
se actualizeaza, potrivit prevederilor prezentei hotarari ,astfel incat impreuna cu 

indemnizatiile lunare ~i celelalte elemente ale sistemului de salarizare sa se incadreze 
In fondurile bugetare aprobate anual pentru cheltuieli de personal, in vederea realizarii 
obiectivelor,programelor ~i proiectelor ce revin institutiei,potrivit legii. 

Art.6. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se 

incredinteaza primarul comunei Lechinta Judetul Bistrita-Nasaud, domnul Florian 
Romeo Daniel, serviciul buget-contabilitate ~i compartimentul resurse umane din 
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Lechinta. 

Art. 7. Prezenta hotarare s-a adoptat de catre Consiliul Local al comunei 
Lechinta astfel: din totalul de 15 consilieri, prezenti 13 consilieri, 13 voturi ,,pentru", 0 

voturi abtineri, 0 voturi impotriva. 
Art.8.Prezenta hotarare se comunica de catre doamna Hane~ Rodica, secretarul 

general al comunei Lechinta cu: 
- Institutia Prefectului judetul Bistrita-Nasaud; 
- Primarul comunei Lechinta- domnul ing.Florian Romeo-Daniel; 

Serviciul buget-contabilitate din cadrul Primariei Lechinta; 
- Compartimentul resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al 

primarului comunei Lechinta; 
- Publicare pe site-ul Primariei comunei Lechinta; 

PRE~EDINTE DE ~EDINTA, 
LA.CATUS ETRE 

Nr.46 
Din: 26.06.2026 

CONTRASEMNEAZA 
RETARGENERAL AL U.A.T., 

HANE RODICA 
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ANEXA Nr. 1 LA H.C.L. 46/26.06.2026 
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie" din aparatul propriu 

al Primarului comunei Lechinta incepand cu 01.07.2026 

Nivelul maxim al grilei de salarizare pentru functiile publice ~i contractuale din cadrul Coeficient 
aparatului de specialitate al primarului comunei Lechinta, reprezentand indemnizatia 

viceprimarului comunei, stabilita conform Legii nr.153/2017. 9.660 lei 4 

Salarii de baza aparatului de specialitate al primarului comunei Lechinta - Functii Publice ~i Contractuale aferente Familiei Ocupationale 
,,ADMINISTRA TIE" 

I.SALARIZAREA DE BAZA PENTRU FUNCTIONARII PUBLIC! 

A)FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 

Nr.Crt. FUNCTIA PUBLICA GRAD NIVEL Salariu de baza cu O 1.07.2026 Spor 

COMUNA STUDII CFP Vouchere de Valoare 
(lei) vacania indemnizatie 

hrana (lei) 

1. Secretar al unitatii II s 10.120 
administrative teritoriale 

2. ~ef serv1cm buget- II s 9.195 920 800 
contabilitate, resurse umane 
si administrati v 



B) FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 

Nr.crt. FUNCTIA Grad profesional NIVEL SALARIU DE BAZ.A/GRADATIA LAO 1.07.2026 
STUDII Spor Vouchere Valoare 

CFP de indemnizatie 

0 1 2 3 4 5 (lei) vacanta hrana (lei) 

7,5% 5% 5% 2,5% 2,5% 

1. Consilier, consilier Superior s 5686 6113 6419 6740 6908 7081 800 347 

juridic, expert, 
inspector 

Principal s 4437 4771 5008 5259 5390 5525 800 347 

Asistent s 4325 4417 4638 4870 4991 5117 800 347 

Debutant s 4325 4325 4452 4674 4791 4910 800 347 

2. Referent de Superior SSD 5180 5568 5847 6138 6292 6448 800 347 

specialitate 

4325 4325 4465 4688 4806 4926 

3. Referent studii Superior M 800 347 

medii 
4325 4325 4325 4613 4729 4847 

Principal M 800 347 

4325 4325 4325 4468 4580 4695 800 
Asistent M 347 

4325 4325 4325 4386 4496 4608 

Debutant M ~ -~.,,,ty 800 347 ...., ~ '-' 
P' ,._ 
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nivel au fost majorate la 4.325 lei. Salariile de baza de 4.325 lei sau mai mari raman nemodificate, ca urmare a 1nghetarii salariilor. 
p P- ~ I st 



ANEXANr. 2 LAH.C.L 46/26.06.2026 
privind stabilirea salariilor de baza pentru personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie" din aparatul propriu al Primarului comunei Lechinta 

focepand cu 01.07.2026 

I. SALARIZARE FUNC'fll CONTRACTUALE A) FUNC:fll CONTRACTUALE DE EXECUTIE 

Nr. FUNC'.fIA Treapta NIVEL SALARIU DE BAZA/GRADA'fIA LA 01.07.2026 
Profesionala STUDII 

0 1 2 3 4 5 Spor Vouchere Valoare 
CFP de indemnizatie 

7,5% 5% 5% 2,5% 2,5% (lei) vacanta hrana (lei) 

1. Referent studii IA M 4325 4325 4433 4655 4772 4891 800 347 
medii 

2. Consilier, inspector IA s 4963 5336 5602 5882 6029 6180 800 347 
specialitate 

3. Consilier personal I s 5259 5653 5936 6233 6388 6549 800 347 
primar 

4. Referent I M,G 4325 4325 4325 4412 4523 4636 800 347 
5. Referent II M,G 4325 4325 4325 4412 4523 4636 800 347 
6. ~ofer/Mecanic I M 4325 4325 4325 4412 4523 4636 800 347 

utilaje 
7. Muncitor I M 4325 4325 4325 4412 4523 4636 800 347 

calificat/tractorist 
8. Guard I M,G 4325 4325 4325 4386 4496 4608 800 347 
9. Muncitor G 4325 4325 4325 4386 4496 4608 800 347 

necalificat 
10. .Satar minim 

Asistenp personali ./' 
,,.. 

/, 
4~'¾ 

Nota: Tncepand cu data de 1 iulie 2026, ca urmare a majorarii salariului de baza minim brut pe tara la 4.325 lei, conform HG nr. 146/2026, salariile de baza sub acest 
nivel au fast majorate la 4.325 lei. Salariile de baza de 4.325 lei sau mai mari raman nemodificate, ca urmare a inghetarii salariilor. 




